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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

• Strategický rámec přípravy na stárnutí společnosti

2021-2025 - usnesení vlády ČR č. 786 – 13.9.2021

• Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy

na stárnutí společnosti na období 2023-2025 –

usnesení vlády ČR č. 920 – 29.11.2023



Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy   

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

Globální cíle

1. Spolupráce státu se všemi aktéry jako základ odolné

společnosti

2. Aktivní osobní přístup ke stárnutí

3. Důstojné stáří a kvalita života



Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy   

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

Hlavní cíle

I. Zajistit institucionální podporu přípravy na stárnutí

II. Podporovat aktivní a zdravé stárnutí 

III. Podporovat zaměstnanost a adaptabilitu na trh práce 

IV. Podporovat bezpečný život starších osob

V. Podporovat důstojné zajištění ve stáří 



Zpráva o plnění za roky 2023 a 2024

Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

Vyhodnocována jsou plnění za roky 2023, 2024 

a průběžná plnění:

• 5 hlavních cílů

• 10 strategických cílů

• 25 opatření

Plnění pro rok 2025 budou uvedena ve Zprávě o plnění do 

30.6.2026.



Zpráva o plnění za roky 2023 a 2024

Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

I. Zajistit institucionální podporu přípravy na stárnutí

(Strategické cíle jsou podřazené hlavním cílům )

1.Nastavit udržitelnou řídící a koordinační roli státu

v politice přípravy na stárnutí společnosti

s důrazem na spolupráci aktérů

• Proaktivní přístupy Rady a Pracovní skupiny –

členové témata ze svých rezortů k projednání Radě 

→ PLNĚNO ČÁSTEČNĚ průběžně (v přípravě-

MPSV) – návrh řešení zazní v posl. bodu zasedání Rady
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

• Pravidelná setkání pracovní skupiny - kontaktní místa pro

seniory na rezortech → SPLNĚNO (všechny rezorty, ÚV)

• Zvýšení povědomí o senior probl. na místní úrovni, inst.

ukotvení, workshopy → PLNĚNO průběžně (MPSV, KÚ,

ORP)

• Setkání s krajskými úřady → PLNĚNO průběžně (MPSV,

KÚ)

• Rozvoj spolupráce s NNO → PLNĚNO průběžně (MPSV,

NNO)

• Rozvoj spolupráce s akademiky → PLNĚNO průběžně

(MPSV, MŠMT, MZD/ÚZIS ČR, MD, NNO)
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

2. Nastavit výzkumné a evaluační mechanismy a

zavést pravidelné vyhodnocování dopadů nástrojů

politiky přípravy na stárnutí

• Pravidelný sběr dat podle pohlaví → PLNĚNO

ČÁSTEČNĚ průběžně (MPSV ano, ČSÚ ano, KÚ

částečně, ORP, UNI ano)

3. Realizovat osvětové a vzdělávací aktivity a

kampaně pro veřejnost/aktéry

• Osvětová kampaň na tvorbu úspor z vlastních

zdrojů → PLNĚNO ČÁSTEČNĚ průběžně (MPSV

ano část, ČSÚ nepřímo, KÚ část)
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

II. Podporovat aktivní a zdravé stárnutí 

1. Podporovat aktivity rozvíjející zdravé stárnutí na 

komunitní úrovni

• Podpora dobrovolnictví v regionech → SPLNĚNO 

2024 (KÚ)

2. Rozvíjet dobrovolnictví a mezigenerační solidaritu

• Podpořit mezigenerační vzdělávání → PLNĚNO 

průběžně (MŠMT)
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

III. Podporovat zaměstnanost a adaptabilitu na trh práce 

1. Rozvíjet firemní kulturu vstřícnou všem věkovým

skupinám

• Koordinace age managementu → NESPLNĚNO 

(Pracovní skupina pro seniory ve 2023 z rozhodnutí 

vedení MPSV nevznikla – zástupkyně Age Management 

z.s. je členkou PS pro seniory; podněty pro STRAPS 

2026+) - návrh řešení zazní v posl. bodu zasedání Rady
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

IV. Podporovat bezpečný život starších osob

1. Realizovat aktivity zaměřené na prevenci kriminality 

ve vztahu k seniorské populaci a nastavit prevenci a 

ochranu před nedůstojným zacházením, týráním a 

zanedbáváním

• Stabilizace veřejné správy – profesní zákon – o sociálních prac. →

SPLNĚNO  část. 2024 (MPSV), zákon prošel MPŘ, nebyl 

schválen

• Podpora prevence kriminality – besedy → PLNĚNO průběžně 

(MV/PČR) 

• Výzkum o týrání seniorů (EAN) → SPLNĚNO  2023(MPSV, UNI) 

• Práce s metodikou (EAN) → SPLNĚNO  2024 (všechny rezorty, 

ÚV), prostř. PS pro seniory
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

2. Podporovat prostředí příznivější pro všechny věkové 

skupiny a budovat bezbariérový veřejný prostor 

• Komplexně podporovat téma smart city → SPLNĚNO 

2024 (MMR)

• Doporučení a realizace bezbariérové dopravy na 

venkově → SPLNĚNO 2024 (MD, KÚ)

• DT - Senior autobusy a ekologická doprava →

SPLNĚNO ČÁSTEČNĚ 2024 (MD plní, KÚ částečně)



Zpráva o plnění za roky 2023 a 2024

Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

V. Podporovat důstojné zajištění ve stáří 

1. Zajistit nastavení penzijního systému umožňující 

kvalitní život seniorů a seniorek 

• Rozšířený eportál-rozvoj služby IDA na ePortálu →

PLNĚNO průběžně (MPSV/ČSSZ)

• Transparentní informace o důchodech na ePortálu →

PLNĚNO průběžně (MPSV/ČSSZ)
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

2. Zajistit dostupné bydlení pro starší lidi 

• Analýza počtu bezbariérových bytů → PLNĚNO průběžně 

(MMR)

• Dotační titul na bezbariérové bydlení → PLNĚNO 

průběžně (MMR)

• Podporovat vznik mezigeneračních obytných zón, vznik 

doporučení → PLNĚNO průběžně (MMR)

• Zajistit dostupnost nájemního bydlení - zákon o podpoře 

bydlení → SPLNĚNO ČÁSTEČNĚ 2024 (MMR i MPSV )

• Podpořit inovativní prvky v mezigeneračním bydlení →

PLNĚNO průběžně (MMR)



Zpráva o plnění za roky 2023 a 2024

Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

• Částečně splněno : 6 opatření

• Nesplněno : 1 opatření
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

• Shrnutí problematických plnění:

• Proaktivní přístupy Rady a Pracovní skupiny → členové témata ze 

svých rezortů k projednání Radě a PS (MPSV - v přípravě), průběžně

• Pravidelný sběr dat → zavést pravidelné vyhodnocování dopadů 

nástrojů politiky přípravy na stárnutí (MPSV plní, UNI plní , KÚ a OPR 

částečně), průběžně nerealizují všichni

• Osvětová kampaň na tvorbu úspor z vlastních zdrojů  (MPSV 

částečně, ČSÚ nepřímo a KÚ částečně), průběžně nerealizují všichni

• Podporovat bezbar. dopravu zejm. na venkově, DT senior busy (MD 

ano, KÚ částečně), 2024

• Koordinace age managementu → Pracovní skupina pro seniory ve 

2023 z rozhodnutí vedení MPSV nevznikla – zástupkyně Age 

Management z.s. je členkou PS pro seniory; podněty pro STRAPS 

2026 (MPSV nesplnilo), 2023
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Akční plán k naplnění Strategického rámce přípravy 

na stárnutí společnosti na období 2023-2025

• Profesní zákon – o sociálních pracovnících (MPSV 2024 

plnilo, zákon prošel VPŘ, MPŘ, dále bez předložení ve 

2025) - definice činností a oblasti sociální práce a postavení sociálních 

pracovníků, 

• Zákon o podpoře bydlení (MMR a MPSV 2024, nyní 

schválen ve 2. čtení, účinnost od července 2026) - zajistit 

dostupnost nájemního bydlení ve standardních bytech pro starší lidi.

• Děkujeme za pozornost.
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